
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม 
อำเภอโนนสัง    จังหวัดหนองบัวลำภู 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหนองบัวลำภู เขต 1 



คำนำ 

 
 

 
 รายงานการดำเนินโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐาน
เอกสารต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องการกับการดำเนินงานของโครงการ รูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้การดำเนินงานท่ี
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและหน่วยงานภายนอก รายงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะห์ผล
การดำเนินงานตามตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จและความพึงพอใจของผู้ท่ีมีส่วนร่วมใน
การดำเนินงาน ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังนี้เพื่อเป็นส่วนหนึ่งในการนำข้อมูลสำหรับ
การวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียนโคกม่วงประชาสรรค์ ประจำปีการศึกษา 2568  
เป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการต่าง ๆ ของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนโคกม่วงประชาสรรค์ 
สามารถพัฒนานักเรียน/ครูและบุคลากรทางการศึกษา/โรงเรียน  ให้มีมาตรฐานทางการศึกษา รวมท้ังเป็นข้อมูล
สำหรับบุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้องสำหรับการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สร้าง
ความเช่ือมั่นต่อชุมชนต่อไป 
 
 
 
                             โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม 
                                                                                           ผู้รายงาน 



สารบัญ 

 

 หน้า 

บันทึกข้อความรายงานผลการดำเนินงานโครงการ    
แบบรายงานการดำเนินงานโครงการ      
ภาคผนวก     

- ประมวลภาพการดำเนินงาน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ    โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม    อำเภอโนนสัง    จังหวัดหนองบัวลำภู 
ท่ี  ..............................................................    วันที่  ................................................................ 
เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม     

ข้าพเจ้า...นายณัฐวัตร   สีทอง........ตำแหน่ง...........ครูผู้ช่วย.......... ได้รับมอบหมายใหเ้ป็นผู้รับผิดชอบ
โครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  เพื่อดำเนิน
โครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
คือ       1  เพื่อจัดหาและพัฒนาส่ือเทคโนโลยี ท่ีทันสมัย 

2  เพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดี ในบริเวณในและนอกห้องเรียน 
3  เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4 เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศภายในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

ดำเนินงานระหว่าง   ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
          บัดนี้  โครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึง
รายงานผลการดำเนินงานโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ 
เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
                  ลงช่ือ 
                                                                   (นายณัฐวัตร    สีทอง) 
                                                                          ผู้รายงาน 
                  ลงช่ือ 
                                                                   (นางสาวยุภาพร  สีหานาท) 
                                                               หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป 
ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 
                                                                ลงช่ือ 

(นางสาวยุภาพร   สีหานาท) 
                                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม 



 
 

 
 
 
1. ช่ือโครงการ   ยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม 
2.  สนองกลยุทธ์องค์กร มิติที่ 1 การพัฒนาองค์กร 
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 5 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ผู้รับผิดชอบ     นายณัฐวัตร  สีทอง 
กลุ่มบริหารบริหารงาน  บริหารงานท่ัวไป 

5. วัตถุประสงค์ 
          1  เพื่อจัดหาและพัฒนาส่ือเทคโนโลยี ท่ีทันสมัย 

2  เพื่อสร้างบรรยากาศท่ีดี ในบริเวณในและนอกห้องเรียน 
3  เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
4 เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศภายในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

6.  เป้าหมาย 
     6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
           1 นักเรียนท่ีสมควรได้รับการช่วยเหลือด้านการเรียน ได้รับสอนซ่อมเสริม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
           2  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับ ต่าง ๆ ตาม
ความรู้ความสามารถ      

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและผ่านเกณฑ์ 
2 นักเรียนมีผลการประเมินพัฒนาการท้ัง 4  ด้าน ในระดับดี 

           3  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2  นักเรียนได้ฝึกทักษะทางวิชาการในกลุ่มสาระต่าง ๆ 
3  นักเรียนมีพัฒนาการในการคิดสร้างสรรค์ และเกิดจินตนาการ 
4  นักเรียนสามารถค้นคว้าหาความรู้จากส่ือต่าง ๆ ท้ังในและนอกสถานท่ี 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 



8. การดำเนินงาน/โครงการ 
 การดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน  
......3.........  กิจกรรม  โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี ้

1)  กิจกรรม ปรับปรุงอาคารสถานท่ี และภูมิทัศน์ในสถานศึกษาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
เป็นกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ ตกแต่งห้องเรียน ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร ภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อม จัดหา
และพัฒนาส่ือ เทคโนโลยี นวัตกรรและแหล่งเรียนรู้ โดยจัดขึ้น ระหว่าง ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  

2)  กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ  เป็นกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ พัฒนางานธุรการ 
บริหารระบบสารสนเทศให้ทันสมัย โดยจัดขึ้น ระหว่าง ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  

3)  กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  เป็นกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ 
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ให้ความรู้เกี่ยวกับภัยจากสารเสพติด ระหว่าง ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  
 

9.การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอกหรือชุมชน 
 การดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
         1 เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วม ในการวางแผนยุทธศาสตร์เพื่อพัฒนาโรงเรียน ผู้เรียน โดยเชิญผู้นำชุมชน 
เช่น พระภิกษุ ผู้ปกครอง นักเรียน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิก อบต. ฯลฯ มาร่วมปรึกษาหารือ เพื่อหาแนวทางในการ 
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
         2 สร้างความเข้าใจท่ีถูกต้องให้ชุมชน ตระหนักว่ากระบวนการจัดการศึกษา เป็นหน้าท่ี ของคนทุกคนในชุมชน 
การช่วยเหลือหรือการมีส่วนร่วมควรเกิดจากความศรัทธาและเต็มใจอย่างแท้จริง  
         3 เปิดโอกาสให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเป็น "ผู้ถ่ายทอดภูมิความรู้" ในหลาย ๆ รูปแบบ เช่น ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เครือข่ายการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ศูนย์การเรียนรู้ท้ังภาครัฐและธุรกิจเอกชน  

4  ให้ชุมชนในการควบคุมดูแลบุตรหลานของตนเอง ซึ่งเป็นสมาชิกในชุมชน โดยขอ ความร่วมมือช่วยดูแล 
นักเรียน ควบคุมนักเรียนมิให้กระท า ในส่ิงท่ีไม่พึงประสงค์ใช้ชุมชนเป็นฐาน หรือ ครอบครัวเป็นฐาน สร้างเยาวชน  

5 ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ความสำเร็จ ของการจัดการศึกษา อย่างต่อเนื่อง ใน 
รูปแบบต่าง ๆ เช่น ประชุมผู้ปกครอง จัดงานประจ าปี จัดนิทรรศการ และแสดงผลงาน นักเรียน 

 
 
 
 
 



10.  การติดตามและประเมินผล                                                                          

   ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัด 
และประเมินผล 

1.  สถิติการเข้าร่วมกิจกรรม 

2.  ตอบแบบสอบถาม 

 

1 จดบันทึกสถิติ 

2 ให้ตอบแบบสอบถาม 

1 สมุดบันทึกสถิติ 

2 แบบสอบถาม 

    
           สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  .......100........... 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉล่ีย   .......100........... 

       อยู่ในระดับ  ........ดีมาก.......... 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉล่ีย 81 - 100 หมายถึง ระดับ ดีมาก 
ค่าเฉล่ีย  51 - 80 หมายถึง ระดับ ดี 
ค่าเฉล่ีย  41 - 60 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย  21 - 40 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉล่ีย  1- 20            หมายถึง ระดับ น้อยท่ีสุด 

 
11.งบประมาณ 
       11.1 ประเภทงบประมาณ (√   ) เงินอุดหนุนรายหัว 

(  ) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .................................................................................. 
 

       11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ .................39,500.........................  บาท 
  2. งบประมาณท่ีใช้ไป  ................. 25,478.........................  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  ..................14,022.........................  บาท 
 
 
 



 
12.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  
ดังนี ้

12.1  จุดเด่นของโครงการ 
           โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ โดยมีการประชุม เพื่อให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 

12.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
........................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... 

 
 
                                            ลงช่ือ....................................................... 

          (นายณัฐวัตร  สีทอง) 
      ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประมวลภาพการดำเนินงาน 
1.กิจกรรม ปรับปรุงอาคารสถานที่ และภูมิทัศน์ในสถานศึกษาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  กิจกรรมพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3)  กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข   



บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ    โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม    อำเภอโนนสัง    จังหวัดหนองบัวลำภู 
ท่ี  ..............................................................    วันที่  ................................................................ 
เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม     
ข้าพเจ้า...นางสาวปรียาพร  งามหล้า......................ตำแหน่ง...........ครู ค.ศ.1................... ได้รับมอบหมายใหเ้ป็น
ผู้รับผิดชอบโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  เพื่อดำเนินโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
คือ       1  เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2  เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะทางวิชาการในกลุ่มสาระต่าง ๆ 
3  เพื่อให้ครูใช้และพัฒนาส่ือการเรียนการสอนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
4  เพื่อให้นักเรียนมีพัฒนาการในการคิดสร้างสรรค์ และเกิดจินตนาการ 

ดำเนินงานระหว่าง   ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
          บัดนี้  โครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึง
รายงานผลการดำเนินงานโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ 
เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
                ลงช่ือ 
                                                                   (นางสาวปรียาพร  งามหล้า) 
                                                                             ผู้รายงาน 
                  ลงช่ือ 
                                                                   (นางสาวยุภาพร  สีหานาท) 
                                                                  หัวหน้ากลุ่มงาน งานวิชาการ 
ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 
                                                                ลงช่ือ 

(นางสาวยุภาพร   สีหานาท) 
                                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม 



 
 

 
 
 
1. ช่ือโครงการ      ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
2.  สนองกลยุทธ์องค์กร มิติที่ 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ผู้รับผิดชอบ     นางสาวปรียาพร  งามหล้า 
กลุ่มบริหารบริหารงาน  งานบริหารวิชาการ 

5. วัตถุประสงค์ 
1  เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2  เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะทางวิชาการในกลุ่มสาระต่าง ๆ 
3  เพื่อให้ครูได้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับนักเรียน 
4  เพื่อให้ครูใช้และพัฒนาส่ือการเรียนการสอนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
5  เพื่อให้นักเรียนมีพัฒนาการในการคิดสร้างสรรค์ และเกิดจินตนาการ 
6  เพื่อให้นักเรียนสามารถค้นคว้าหาความรู้จากส่ือต่าง ๆ ท้ังในและนอกสถานท่ี 
7  เพื่อปลูกฝังนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียนซึ่งเป็นพื้นฐานในการแสวงหาความรู้ 

6.  เป้าหมาย 
     6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100 
3.2 นักเรียนร้อยละ 100 มีผลการประเมินพัฒนาการท้ัง 4  ด้าน  

     6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
3.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและผ่านเกณฑ ์
3.2 นักเรียนมีผลการประเมินพัฒนาการท้ัง 4  ด้าน ในระดับดี 

3.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2  นักเรียนได้ฝึกทักษะทางวิชาการในกลุ่มสาระต่าง ๆ 
3  นักเรียนมีพัฒนาการในการคิดสร้างสรรค์ และเกิดจินตนาการ 
4  นักเรียนสามารถค้นคว้าหาความรู้จากส่ือต่าง ๆ ท้ังในและนอกสถานท่ี 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 



 
8. การดำเนินงาน/โครงการ 
 การดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน  
.....7.........  กิจกรรม  โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี ้

1)  กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ คือ การจัดการเรียนการสอนท่ีมีผู้เรียนเป็นสำคัญ ระหว่าง ตุลาคม 2567 – กันยายน 
2568 ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  

2)  กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัย คือ การจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยท้ัง 4 
ด้าน กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  โดยจัดขึ้น ระหว่าง ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 ณ โรงเรียนบ้านโคก
ม่วงชุม  

3)  กิจกรรมส่งเสริม จริยธรรม ประเพณีและวัฒนธรรม  คือ กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา โรงเรียนคุณธรรม 
สพฐ.  ระหว่าง ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  

4)  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือ - เนตรนารี คือ กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง นักเรียนช้ัน ป.1 – 3 
กิจกรรมเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม นักเรียนช้ัน ป.4 – 6 รวมทั้งการจัดซื้ออุปกรณ์ทางด้านลูกเสือ เนตรนารี และ
กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด ระหว่าง ตุลาคม ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  

5)  กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ คือการนำนกัเรียนไปทัศนศึกษานอกสถานท่ี  ระหว่าง ตุลาคม 2567 – 
กันยายน 2568  ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  

6)  กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ พัฒนาทักษาด้านกีฬา คือการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา การแข่งขันกีฬาสีภายใน และ
การแข่งขันกีฬาศูนย์เครือข่ายฯ  ระหว่าง ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  

7)  กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คือ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ระหว่าง ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  
 
9.การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอกหรือชุมชน 
 การดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
         1 เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วม ในการวางแผนยุทธศาสตร์เพื่อพัฒนาโรงเรียน ผู้เรียน โดยเชิญผู้นำชุมชน 
เช่น พระภิกษุ ผู้ปกครอง นักเรียน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิก อบต. ฯลฯ มาร่วมปรึกษาหารือ เพื่อหาแนวทางในการ 
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
         2 สร้างความเข้าใจท่ีถูกต้องให้ชุมชน ตระหนักว่ากระบวนการจัดการศึกษา เป็นหน้าท่ี ของคนทุกคนในชุมชน 
การช่วยเหลือหรือการมีส่วนร่วมควรเกิดจากความศรัทธาและเต็มใจอย่างแท้จริง  
         3 เปิดโอกาสให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเป็น "ผู้ถ่ายทอดภูมิความรู้" ในหลาย ๆ รูปแบบ เช่น ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เครือข่ายการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ศูนย์การเรียนรู้ท้ังภาครัฐและธุรกิจเอกชน  



4  ให้ชุมชนในการควบคุมดูแลบุตรหลานของตนเอง ซึ่งเป็นสมาชิกในชุมชน โดยขอ ความร่วมมือช่วยดูแล 
นักเรียน ควบคุมนักเรียนมิให้กระทำ ในส่ิงท่ีไม่พึงประสงค์ใช้ชุมชนเป็นฐาน หรือ ครอบครัวเป็นฐาน สร้างเยาวชน  

5 ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ความสำเร็จ ของการจัดการศึกษา อย่างต่อเนื่อง ใน 
รูปแบบต่าง ๆ เช่น ประชุมผู้ปกครอง จัดงานประจ าปี จัดนิทรรศการ และแสดงผลงาน นักเรียน 

10.  การติดตามและประเมินผล                                                                          

   ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัด 
และประเมินผล 

1.  สถิติการเข้าร่วมกิจกรรม 

2.  ตอบแบบสอบถาม 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

1 จดบันทึกสถิติ 

2 ให้ตอบแบบสอบถาม 

3 ผลคะแนนการสอบ 

1 สมุดบันทึกสถิติ 

2 แบบสอบถาม 

3 แบบทดสอบ 

    
           สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  .......100........... 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉล่ีย   .......100........... 

       อยู่ในระดับ  ........ดีมาก.......... 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉล่ีย 81 - 100 หมายถึง ระดับ ดีมาก 
ค่าเฉล่ีย  51 - 80 หมายถึง ระดับ ดี 
ค่าเฉล่ีย  41 - 60 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย  21 - 40 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉล่ีย  1- 20            หมายถึง ระดับ น้อยท่ีสุด 

 
 
 
11.งบประมาณ 
       11.1 ประเภทงบประมาณ ( √ ) เงินอุดหนุนรายหัว 

(  ) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .................................................................................. 
 
 



       11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ .................161,338.........................  บาท 
  2. งบประมาณท่ีใช้ไป  ................. 70,981.........................  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  ............90,357..............................  บาท 
 
12.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  
ดังนี ้

12.1  จุดเด่นของโครงการ 
           โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ โดยมีการประชุม เพื่อให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 

12.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
........................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... 

 
 
                                            ลงช่ือ....................................................... 

     (นางสาวปรียาพร  งามหล้า) 
      ผู้รายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประมวลภาพการดำเนินงาน 
 

1) กิจกรรมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 
21 สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ  

 
 
 
 
 
 
 

2) กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาปฐมวัย  
 
 
 
 
 
 

3) กิจกรรมส่งเสริม จริยธรรม ประเพณีและวัฒนธรรม   
 
 
 
 
 

 
4) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือ - เนตรนารี  

  
 
 
 
 



 
5) กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  

  
 
 
 
 
 
 
 

6) กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ พัฒนาทักษาด้านกีฬา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7)  กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  



บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ    โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม    อำเภอโนนสัง    จังหวัดหนองบัวลำภู 
ท่ี  ..............................................................    วันที่  ................................................................ 
เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม     
ข้าพเจ้า...นายทองสุข   แสงกล้า......................ตำแหน่ง...........ครู ค.ศ.3................... ได้รับมอบหมายใหเ้ป็น
ผู้รับผิดชอบโครงการยกระดับสมรรถนะครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม เป็นมือ
อาชีพตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  เพื่อดำเนินโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
คือ       1 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้รับความรู้จากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาท่ีรับผิดชอบ 
 2 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้นำเอาความรู้ท่ีได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรและนักเรียน  
           3 เพื่อให้ครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจท่ีดีและมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ดำเนินงานระหว่าง   ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
          บัดนี้  โครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึง
รายงานผลการดำเนินงานโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ 
เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
                  ลงช่ือ  
                                                                   (นายทองสุข  แสงกล้า) 
                                                                             ผู้รายงาน 
 
                  ลงช่ือ 
                                                                   (นางสาวยุภาพร  สีหานาท) 
                                                                  หัวหน้ากลุ่มงาน งานบุคคล 
ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 
                                                                ลงช่ือ 

(นางสาวยุภาพร   สีหานาท) 
                                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม 



 
 

 
 
 
1. ช่ือโครงการ        ยกระดับสมรรถนะครู ผู้บริหารและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านโคก ม่วงชุม เป็นมือ

อาชีพ 
2.  สนองกลยุทธ์องค์กร มิติที่ 3 พัฒนาบุคลากร 
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ผู้รับผิดชอบ     นายทองสุข  แสงกล้า 
กลุ่มบริหารบริหารงาน  งานบริหารงานบุคคล 

5. วัตถุประสงค์ 
           1 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้รับความรู้จากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาท่ีรับผิดชอบ 
  2 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้นำเอาความรู้ท่ีได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรและนักเรียน  
           3 เพื่อให้ครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจท่ีดีและมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
6.  เป้าหมาย 
     6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุมทุกคน 
     6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
            ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุมมีความรู้ความเข้าใจในวิชา งานท่ีรับผิดชอบ   
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      1 บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนือ่งโดยเฉพาะฝึกอบรมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
      2 บุคลากรท่ีได้รับการพัฒนาและศึกษาดูงานจากภายนอกสถานศึกษาสามารถนำมาขยายผลให้กับผู้อื่น 
8. การดำเนินงาน/โครงการ 
 การดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน  
.....1.........  กิจกรรม  โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี ้

1) การพัฒนาครูและบุคลกกรทางการศึกษา  คือ ระหว่าง ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
ณ โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  
9.การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอกหรือชุมชน 
 การดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 



         1 เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วม ในการวางแผนยุทธศาสตร์เพื่อพัฒนาโรงเรียน ผู้เรียน โดยเชิญผู้นำชุมชน 
เช่น พระภิกษุ ผู้ปกครอง นักเรียน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิก อบต. ฯลฯ มาร่วมปรึกษาหารือ เพื่อหาแนวทางในการ 
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
         2 สร้างความเข้าใจท่ีถูกต้องให้ชุมชน ตระหนักว่ากระบวนการจัดการศึกษา เป็นหน้าท่ี ของคนทุกคนในชุมชน 
การช่วยเหลือหรือการมีส่วนร่วมควรเกิดจากความศรัทธาและเต็มใจอย่างแท้จริง  
         3 เปิดโอกาสให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเป็น "ผู้ถ่ายทอดภูมิความรู้" ในหลาย ๆ รูปแบบ เช่น ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เครือข่ายการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ศูนย์การเรียนรู้ท้ังภาครัฐและธุรกิจเอกชน  

4  ให้ชุมชนในการควบคุมดูแลบุตรหลานของตนเอง ซึ่งเป็นสมาชิกในชุมชน โดยขอ ความร่วมมือช่วยดูแล 
นักเรียน ควบคุมนักเรียนมิให้กระทำ ในส่ิงท่ีไม่พึงประสงค์ใช้ชุมชนเป็นฐาน หรือ ครอบครัวเป็นฐาน สร้างเยาวชน  

5 ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ความสำเร็จ ของการจัดการศึกษา อย่างต่อเนื่อง ใน 
รูปแบบต่าง ๆ เช่น ประชุมผู้ปกครอง จัดงานประจำปี จัดนิทรรศการ และแสดงผลงาน นักเรียน 

10.  การติดตามและประเมินผล                                                                          

   ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัด 
และประเมินผล 

ผลผลิต  (Output) 
ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านโคก
ม่วงชุม 

 
            ร้อยละ 100 

 
         แบบรายงาน 

ผลผลิต  (Output) 
ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
ให้สามารถจัดการเรียนการสอน
และปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 

 
ร้อยละ 90 

 
 

 
แบบสังเกตการสอน 

 
 

           สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  .......100.......... 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉล่ีย   .......100........... 

       อยู่ในระดับ  ........100.......... 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉล่ีย 81 - 100 หมายถึง ระดับ ดีมาก 
ค่าเฉล่ีย  51 - 80 หมายถึง ระดับ ดี 
ค่าเฉล่ีย  41 - 60 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย  21 - 40 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉล่ีย  1- 20            หมายถึง ระดับ น้อยท่ีสุด 

 



 
11.งบประมาณ 
       11.1 ประเภทงบประมาณ ( √) เงินอุดหนุนรายหัว 

(  ) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .................................................................................. 
 

       11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ .................6,000.........................  บาท 
  2. งบประมาณท่ีใช้ไป  ................. 2,800......................  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  ..................3,200...........  บาท 
 
12.  สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  
ดังนี ้

12.1  จุดเด่นของโครงการ 
           โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ โดยมีการประชุม เพื่อให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 

12.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
........................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... 

 
                                            ลงช่ือ..................... .................................. 

     (นายทองสุข  แสงกล้า) 
      ผู้รายงาน 

 
 
 
 



 
 

ประมวลภาพการดำเนินงาน 
    1.การพัฒนาครูและบุคลกกรทางการศึกษา   
 



บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ    โรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม    อำเภอโนนสัง    จังหวัดหนองบัวลำภู 
ท่ี  ..............................................................    วันที่  ................................................................ 
เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม     
ข้าพเจ้า...นายทองสุข   แสงกล้า......................ตำแหน่ง...........ครู ค.ศ.3................... ได้รับมอบหมายใหเ้ป็น

ผู้รับผิดชอบโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพประสิทธิผลการปฏิบติัตามภาระงานตามกรอบโครงสร้างโรงเรียนให้ได้
มาตรฐาน  ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  เพื่อดำเนินโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
คือ       1 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้รับความรู้จากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาท่ีรับผิดชอบ 
 2 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้นำเอาความรู้ท่ีได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรและนักเรียน  
           3 เพื่อให้ครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจท่ีดีและมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ดำเนินงานระหว่าง   ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
          บัดนี้  โครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม ได้ดำเนินการเสร็จส้ินเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึง
รายงานผลการดำเนินงานโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ 
เอกสารตามแนบ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
                  ลงช่ือ  
                                                                   (นายทองสุข  แสงกล้า) 
                                                                             ผู้รายงาน 
 
                  ลงช่ือ 
                                                                   (นางสาวยุภาพร  สีหานาท) 
                                                              หัวหน้ากลุ่มงาน กลุ่มบริหารงบประมาณ 
ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 

..................................................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................................................... 
                                                                ลงช่ือ 

(นางสาวยุภาพร   สีหานาท) 
                                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม 



 
 

 
 
 
1.ชื่อโครงการ  โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพประสิทธิผลการปฏิบัติตามภาระงานตามกรอบโครงสร้างโรงเรียน  ให้

ได้มาตรฐาน  
2.  สนองกลยุทธ์องค์กร มิติที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ข้อที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ผู้รับผิดชอบ     นายทองสุข  แสงกล้า 
กลุ่มบริหารบริหารงาน  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

5. วัตถุประสงค์ 
          1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการบริหารจัดการของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งทุกด้าน 
 2 เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 3 เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพมาตรบานสากล สพฐ.  
6.  เป้าหมาย 
     6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
     6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
            โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล และมีคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานสากล สพฐ.  
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         1 โรงเรียนมีการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล มีความเข้มแข็ง ผู้เกี่ยวข้องมี  
ความพึงพอใจมากกว่าร้อยละ 80 
        2 โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล สพฐ.  
8. การดำเนินงาน/โครงการ 
 การดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ประกอบด้วยกิจกรรม จำนวน  
.....10.........  กิจกรรม  โดยแต่ละกิจกรรมทีการดำเนินงานดังนี ้

1) การประกันคุณภาพสถานศึกษา   
2) การพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยสู่การจัดการศึกษา  

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 



3) ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4) สัมพันธ์ชุมชน 
5) การบริหารและพัฒนาสาธารณูปโภค 
6) การบริหารจัดการงบประมาณพัสดุครุภัณฑ์ในสถานศึกษา 
7) นิเทศภายใน 
8) งานพิเศษตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
9) บริหารเงานงบประมาณตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบประถมศึกษาตอนปลาย 
10) บริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน และอาหารเสริม (นม) 

9.การมีส่วนร่วมของหน่วยงานภายนอกหรือชุมชน 
 การดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  ได้มีหน่วยงานภายนอกและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
         1 เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วม ในการวางแผนยุทธศาสตร์เพื่อพัฒนาโรงเรียน ผู้เรียน โดยเชิญผู้นำชุมชน 
เช่น พระภิกษุ ผู้ปกครอง นักเรียน ผู้ใหญ่บ้าน สมาชิก อบต. ฯลฯ มาร่วมปรึกษาหารือ เพื่อหาแนวทางในการ 
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
         2 สร้างความเข้าใจท่ีถูกต้องให้ชุมชน ตระหนักว่ากระบวนการจัดการศึกษา เป็นหน้าท่ี ของคนทุกคนในชุมชน 
การช่วยเหลือหรือการมีส่วนร่วมควรเกิดจากความศรัทธาและเต็มใจอย่างแท้จริง  
         3 เปิดโอกาสให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเป็น "ผู้ถ่ายทอดภูมิความรู้" ในหลาย ๆ รูปแบบ เช่น ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เครือข่ายการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ศูนย์การเรียนรู้ท้ังภาครัฐและธุรกิจเอกชน  

4  ให้ชุมชนในการควบคุมดูแลบุตรหลานของตนเอง ซึ่งเป็นสมาชิกในชุมชน โดยขอ ความร่วมมือช่วยดูแล 
นักเรียน ควบคุมนักเรียนมิให้กระทำ ในส่ิงท่ีไม่พึงประสงค์ใช้ชุมชนเป็นฐาน หรือ ครอบครัวเป็นฐาน สร้างเยาวชน  

5 ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ความสำเร็จ ของการจัดการศึกษา อย่างต่อเนื่อง ใน 
รูปแบบต่าง ๆ เช่น ประชุมผู้ปกครอง จัดงานประจำปี จัดนิทรรศการ และแสดงผลงาน นักเรียน 

10.  การติดตามและประเมินผล                                                                          

   ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัด 
และประเมินผล 

ผลผลิต  (Output) 
1. ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องมี
ส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
 

 
ร้อยละ 80 

 
แบบรายงานการจัดกิจกรรม 



   ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล 
เคร่ืองมือที่ใช้วัด 
และประเมินผล 

ผลผลิต  (Output) 
1. การบริหารจัดการของโรงเรียน 
มีความเข้มแข็งทุกด้าน 
2. โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานสากล  สพฐ. 

 
ร้อยละ 100 

 
ผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษา 

 

 
แบบสอบถาม 

 
รายงานผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษา 

           สรุปผลสำเร็จของโครงการ 
ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  .......100........... 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉล่ีย   .......100........... 

       อยู่ในระดับ  ........ดีมาก.......... 
เกณฑ์การสรุปผลค่าเฉล่ียของระดับความพึงพอใจ 
ค่าเฉล่ีย 81 - 100 หมายถึง ระดับ ดีมาก 
ค่าเฉล่ีย  51 - 80 หมายถึง ระดับ ดี 
ค่าเฉล่ีย  41 - 60 หมายถึง ระดับ ปานกลาง 
ค่าเฉล่ีย  21 - 40 หมายถึง ระดับ น้อย 
ค่าเฉล่ีย  1- 20            หมายถึง ระดับ น้อยท่ีสุด 

 
11.งบประมาณ 
       11.1 ประเภทงบประมาณ (√ ) เงินอุดหนุนรายหัว 

(  ) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอื่นๆ .................................................................................. 
 

       11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ .................297,000................  บาท 
  2. งบประมาณท่ีใช้ไป  ................. 105,366......................  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  .............191,634...................  บาท 
 
 
 
 



12.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานของโครงการยกระดับคุณภาพโรงเรียนบ้านโคกม่วงชุม  มีข้อค้นพบในการดำเนินงาน  

ดังนี ้
12.1  จุดเด่นของโครงการ 

           โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ โดยมีการประชุม เพื่อให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

12.2 จุดควรพัฒนาของโครงการ 
1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง 

12.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
........................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................... 

 
                                            ลงช่ือ....................................................... 

     (นายทองสุข  แสงกล้า) 
      ผู้รายงาน 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ประมวลภาพการดำเนินงาน 
1) การประกันคุณภาพสถานศึกษา   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2) การพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัยสู่การจัดการศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3) ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

4) สัมพันธ์ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 

5) การบริหารและพัฒนาสาธารณูปโภค 
 
 
 
 
 
 
 
 

6) การบริหารจัดการงบประมาณพัสดุครุภัณฑ์ในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

7) นิเทศภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8) งานพิเศษตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด (สุขาดี มีความสุข) 
 

 
 
 
 
 
 
 

9) บริหารเงานงบประมาณตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานต้ังแต่
ระดับอนุบาลจนจบประถมศึกษาตอนปลาย 

 
 
 
 
 
 
 



 
10) บริหารจัดการกองทุนเพื่อโครงการอาหารกลางวัน และอาหารเสริม (นม) 

 


